
 

Eerste keus medewerkers in cijfers 2025
437 filialen, 7 distributiecentra

Werving & selectie Inwerken & opleiden Binden & boeien Welzijn & mobiliteit

Werk waar je energie van krijgt. Je verdient ’t.

10.373 nieuwe
enthousiaste 
collega’s.

386 BBL/BOL
leerlingen.

643 collega’s hebben 
in het afgelopen jaar een 
loopbaanstap kunnen 
maken.

5,4% minder verzuim.

19% meer interne 
doorstroom van leiding-
gevende vrouwen.

126 collega’s hebben 
hun rijbewijs met korting 
behaald.

8.221 collega’s in de 
winkel doorliepen het  
inwerkprogramma.

33% vrouwen in 
leidinggevende positie.

345 collega’s vierden 
hun jubileum.

Bijna iedere maand een 
tof Jong Lidl event.

Meer dan 900 
leidinggevenden namen 
deel aan programma’s 
van de Lidl Academy.

Bijna 6.000 
medewerkers deden 
mee aan onze sportieve 
challenges.

Er zijn 292 Lidl-baby’s 
geboren.

3 klassen en 51 
deelnemers gestart met 
de MBO-opleiding Retail 
manager.

Meer dan 80% 
van onze nieuwe collega’s 
waardeert onze onboarding 
als heel goed.

9x Top Employer en uitstekende retailwerkgever    


